
津山所の有効求人倍率

津山所

本所

出張所

・　有効求人倍率は、1.51倍となり対前年比で0.07ポイント増加した。

・　有効求人数は前年同月比で0.5％増加した。    

・　有効求職者数は前年同月比で4.4％減少した。

・　新規求人数は前年同月比で5.2％減少した。

・　新規求職者数は前年同月比で9.2％減少した。

・　10月の新規求人数を産業別に前年同月と比較すると、

　　医療・福祉、卸売・小売業などが増加した。

　　一方、製造業、飲食店・宿泊業などが減少した。

10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月

1.44 1.47 1.51 1.42 1.38 1.29 1.27 1.30 1.29 1.33 1.44 1.50 1.51

1.41 1.45 1.46 1.38 1.36 1.26 1.27 1.28 1.29 1.33 1.45 1.52 1.50

1.55 1.54 1.68 1.59 1.46 1.41 1.28 1.34 1.31 1.33 1.40 1.41 1.54

1.54 1.52 1.50 1.52 1.48 1.48 1.46 1.45 1.36 1.41 1.42 1.45 1.43

1.29 1.27 1.27 1.27 1.26 1.28 1.26 1.24 1.23 1.24 1.23 1.24 1.25

　＊全国・岡山県の有効求人倍率及び完全失業率は季節調整値替えしたものである。
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計上数及び指数は新規学卒者を除きパートタイムを含む。

年度の数値は月平均である。

令和3年9月以降についてはオンライン登録者にかかる件数を含む。

2月

注１

注２

4,7682.44 -4.4 1.51

2.43 4,314

2.11 4,391

4,623

-3.8

3月

-5.4

1.39

1.99 4,298

2.04 4,522

1,365

10月

11月

12月

1月

1.84 4,434

4月

-17.6 646 -6.8 3,400 -2.0 1.29

1,594 1.7

-2.8

1,733

747 4.3 -3.9 3,2951,622 -3.2

4,522

2.29

4,709

2.17

☆　一般労働市場の動向

2.25

項目 新　　　　　規 有　　　　　効

4,560

-0.3

2.43

2.43

1.37

1.31

3,153 5.0

2.06 4,522

1.90 4,484

-9.3 1.38

2.27 4,880

（倍）

2.32

4,709

2.80 4,491

1.42

1.30

3,156

1.39

1.32

2.48 4,710 1.47

1.38-4.6

1.56

-8.1

2月

3月

4月

5月

6月

7月

8月

9月

10月

11月

12月

1月

求　　　職

-8.0 762 -3.8 -7.7 3,133 -4.5

増減率 増減率

年月 （％） （％） （％） （％） （倍）

求　人

対前年 対前年 対前年 対前年 倍　率

年度 増減率

倍　率

増減率

求　　　人 求　　　職 求　　　人

2019年度

求　人

1,675 3.8 716 0.0 4.5 3,454

1,614 -4.2 716 -1.5 -3.5

-8.3

1,684 -2.8 727 -4.6 -3.5 3,381 7.9

1,775

4,7472.34

4,543 3,463 2.4

3,470 -8.2

7月

3.0 1,105 11.7 -5.2

-2.5 3,245

3,526 -8.0 1.27

1,568 1.2 777 3.3 -2.5 3,503

3,2612.44 4,503

1.36

4,627

1.61 4,474

1,599

4,742

1,650 -9.4 719 3.5 -4.94,5719月

2023年

5月

6月

1,612 -6.2 660 0.5 -4.9

2.02

7.5 711 2.256.4

1,657 -7.6 683 -9.1 -2.5

857 18.2

1,603 0.6 566 6.6 -4.2 3,020 -0.4 1.512.83 4,553

8月

-7.2 1.44

1,555 3.7 627 7.2 -6.5 3,214 -5.7

3,245 -8.3 1.41

1,785 -12.6 763 7.9 -7.0 3,3002.34

1,753 -1.2 951 -13.9 -0.9 3,485

3,265 5.5 1.38

1,487 -9.7 748 -4.0 -4.1 3,337

2024年 -1.2 1.27

1,551 5.4 752 0.5 0.5

780 0.4 -2.3 3,491 -0.3

1.44

1,635 -0.9 672 -6.5 1.1 3,090 -4.8 1.50

3,241 -0.6 1.33

1,674 4.7 597 -16.0 -0.7 3,123

1,571 -2.5 647 -2.0 -4.2

1,692 -5.2 693 -9.2 0.5

2025年

2024年

2.5 1.29

1,625 -7.0

2020年度

2021年度

2022年度

2023年度

注３
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注３ 高年齢求職者欄の構成比は新規及び有効求職者総数に対する構成比である。

注４ 就職率＝就職件数／新規求職者数

10.5 34.0 68 -15.0

227 9.7

60 -9.1 208 -13.0

35.6

8月 242

37.6

7月 229 -13.3 34.7 65 -8.5 54 -25.0

218

34.4 1,160 -13.7

-10.6-13.5 31.9 1,305

-11.1

30.9 81 19.1

-11.88.7 35.3 1,317

1,323

0.0

68 -6.8

38.0

2.6 232

6月 278 4.5 40.7 89

5月 259 2.8 33.3 73 10.6 37.662 -20.5 274

9.3

1.7 33.0 1,2022020年度 265 -9.6 37.0 70 -12.5

73

2023年 4月 291 0.0 26.3 67 -13.0 78 50.0 468 12.5 42.4 37.5

2021年度 257 -3.0 35.9

年月

2019年度 80

38.0

34.6

構成比

32.9

236

2022年度 257 0.0 34.4 72 2.9 72

36.41,201 -4.1

-4.7

2023年度 257 72 0.0

70 0.0 68

-0.8

0.0 34.4 34.872 0.0

5.9 246 1,252

248 5.1 1,314

260 5.7

17.5 34.7

対前年
構成比

対前年

増減率 増減率

（％） （％） （％） （％） （％） （％）

293

対前年

-9.0 40.3

増減率 増減率増減率

合　　　　計

就職率

雇用保険受給者 高年齢者 有　　　　効

-1.9 30.35.0 31.9 1,023

新　　　　規

29.3 1,138 -14.8 35.1

9月 284 14.5 39.5 91 28.2

項目 就　　　　　　職 高年齢求職者

年度

（％）

対前年 対前年

（％）

12.3

64 -16.9

266 33.0 34.9 1,194 -7.2 36.2

-10.2 36.5

10月 225 -11.4 29.5 60 -9.1 61 -12.9

78 11.4 258 10.3 35.9 1,183

2024年 1月 200 4.7 23.3 59

173 7.5 30.6 1,065 5.2 35.3

-2.1 36.9

12月 240 2.6 42.4 70 -1.4 69 13.1

75 -16.7 199 7.6 31.7 1,18611月 237 -15.4 37.8

1,134 10.2 36.0

2月 285 15.9 37.9 70 1.4 84

7.3 56 7.7 323 25.7 37.7

74 10.4 77 -1.3 409 -12.6

-10.0 32.5 1,220 6.8 36.6

2024年 4月 284 -2.4 29.9

36.4

3月 314 -8.7 42.0 89 -2.2 101 -7.3 243

15.1 262 -4.4 34.8 1,189 31.7

43.0 1,331 0.6 38.2

231 6.0 35.8 1,337 2.5 39.3

2.1 38.5

6月 241 -13.3 37.3 58 -34.8 58 -28.4

82 32.3 277 1.1 35.5 1,3445月 256 -1.2 32.8 73 0.0

204 -1.9 34.2 1,174 3.2 37.6

5.6 37.8

8月 213 -12.0 35.7 62 -8.8 69 15.0

85 57.4 247 8.8 38.2 1,2257月 256 11.8 39.6 76 16.9

275 3.4 39.7 1,201 0.6 38.1

-0.6 38.1

10月 259 15.1 37.4 83 38.3 83 36.1

75 -3.8 247 -4.3 36.8 1,1769月 232 -18.3 34.5 62 -31.9

12月

11月

2月

2025年 1月

3月
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注１ 各年度の数値は月平均である。

注２ ②の各月の数値は、月末現在である。

取得率＝③／②×１００　　　喪失率＝④／（②＋④）×１００

④資格喪失者数

3月

2025年 1月

2月

11月

12月

6月 4,079 -1.0 54,100

10月 4,082 -0.5 53,772 -0.9 557 2.8 1.04 645 -1.7 1.19

8月 4,100 -0.6 53,871 -1.0 478 -5.9 0.89

7月 4,088 -0.7 54,040 -0.9 656 39.0 1.21 717 20.3 1.31

6.5 1.12

9月 4,084 -0.4 53,857 -1.0 453 -14.8 0.84 503 -14.2 0.93

608

2024年 4月 4,086 -1.2 53,810 -1.1 1,604 -1.5 2.98 1,639 -3.9 2.96

5月 4,078 -1.0 53,992 6.0 1.19

-1.0 598 6.2 1.11

4,112 -0.8 53,959 -1.2 453 -12.7 0.84 526 -1.5 0.97

4,101 -0.8 53,858 -1.2 514 -13.3 0.95 617 -14.1 1.13

500 -19.1 0.92

4,110 -0.8 54,267 -1.2 465 -2.9 0.86 465 -14.4 0.85

2024年 4,112 -0.8 53,995 -1.2 522 16.3 0.97 789 5.5 1.44

12月

1月

2月

3月

-1.3 847 -6.9 1.57 650

0.4 1.04

0.0 1.07

4,103 -0.8 54,265 -1.2 542 -0.6 1.00 656 -5.1 1.19

4,107 -0.8 54,266 -1.3 475 -9.9 0.88 464 4.5 0.85

5月 4,119 -0.9 54,692 -1.0 910 20.8 1.66 613 -3.2 1.11

54,504 -1.4 472 -22.4 0.87 596 -0.3 1.08

8月

9月

10月

11月

4,100 -0.8 54,377 -1.2 532

1.16 684 -0.6 1.24

6月

7月

2023年 4月 4,134 -0.6 54,386 -1.4 1,628 -5.6 2.99 1,706 7.9 3.04

-1.1 563 -8.5 1.03 618 2.0 1.12

16.9 0.98 586

4,120 -0.7 54,627

4,115 -1.0

4,125 -0.8 54,438 -1.4 508 -3.6 0.93 571

2021年度 4,148 -0.1 55,415 -0.4 624 -3.0 1.13 657

2023年度 4,113 -0.8 54,303 -1.2 632 -2.8

-1.6 1.17

2022年度 4,146 0.0 54,980 -0.8 650 4.2 1.18 688 4.7 1.24

2019年度 4,132 0.8 55,762 0.6 724 -2.4 1.30 695 -1.3 1.23

2020年度 4,154 0.5 55,619 -0.3 643 -11.2 1.16 668 -3.9 1.19

増減率 増減率 増減率

対前年 対前年 対前年 取得率 対前年

年月 （％） （％） （％） （％） （％） （％）

年度 増減率

喪失率

☆　雇用保険業務状況

項目
①適用事業所数 ②被保険者数 ③資格取得者数
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解雇率＝⑤／④×１００　　⑥の構成比＝⑥／新規求職申込件数×１００

⑧の構成比＝⑧／有効求職者数×１００　　⑨＝⑧／（②＋⑧）×１００

3月

2025年 1月

2月

11月

12月

-14.6 25.1 121 4.3 771 -0.8 25.0 1.4

67 48.9 10.4 214 -3.2 30.9 156 -8.2 739 -6.7 23.4 1.4

9月

10月

36 24.1 5.0 188 11.9 29.1 202 39.3 832 2.8 25.7 1.5

26 -10.3 4.3 168 -5.1 28.1 147 -16.9 824 -2.6 26.4 1.5

7月

8月

13 -31.6 2.6 169

30.1 223 -14.2 739 -3.1 21.2 1.4

45 87.5 9.0 164 -19.6 25.4 171 -25.0 743 -11.4 21.9 1.4

5月

6月

31 -59.7 5.0 182 -2.2 24.3 116 -18.3 666 -2.9 20.0 1.2

111 -50.9 6.8 305 -18.9 32.1 195 12.7 714 5.8 20.5 1.3

3月

43 -10.4 6.6 235 -13.6

2024年 4月

47 17.5 6.0 232 18.4 27.1 145 1.4 748 2.3 23.7 1.4

33 -42.1 6.3 190 10.5 25.3 158 7.5 717 1.1 22.0 1.3

2024年 1月

2月

12.5 27.3 173 -1.1 780 -2.6 24.3 1.4

39 -2.5 8.4 134 -2.2 23.7 148 8.0 745 -1.2 24.7 1.4

11月

12月

19 -64.2 3.2 198 -7.5 27.5 116 -29.3 777 -11.8 23.9 1.4

45 0.0 6.9 221 24.2 29.0 170 30.8 792 -4.6 24.0 1.4

9月

10月

43 138.9 9.3 171

-15.2 25.5 145 -11.6 809 -7.9 24.8 1.5

29 -21.6 5.1 177 -7.3 24.9 177 -13.7 846 -9.1 26.1 1.5

7月

8月

48 -12.7 7.8 272 -2.5 35.0 260 19.8 763 -1.2 21.8 1.4

24 -47.8 3.9 204 -10.9 29.9 228 -1.7 839 -3.3 24.2 1.5

5月

6月

29 3.6 4.9 168

2023年度 51 0.0 7.5 210 2.9 28.1 167 -1.2 763 -4.1 23.2 1.4

226 98.2 13.2 376 18.6 34.0 173 1.8 675 -4.8 19.1 1.22023年 4月

2021年度 58 34.9 8.4 202 -7.3 28.2 172 -1.7 756 -0.9 21.9 1.4

2022年度 51 -12.1 7.5 204 1.0 27.3 169 -1.7 796 5.3 24.2 1.4

2019年度 35 -27.1 5.2 217 4.8 29.8 177 0.0 751 3.3 22.2 1.3

2020年度 43 22.9 6.5 218 0.5 30.4 175 -1.1 763 1.6 22.0 1.4

（基本分） （基本分） （基本分） 受給率

対前年 解雇率 対前年 構成比 対前年 対前年 構成比

年度 増減率 増減率 増減率 増減率

年月 （％） （％） （％） （％） （％） （％） （％） （％）

項目 ⑤④のうち解雇 ⑥受給資格決定件数 ⑦初回受給者数 ⑧受給者実人員 ⑨

5 ページ



Ａ・Ｂ　　　農・林・漁業

Ｃ　　　　　鉱業，採石業，砂利採取業

Ｄ　　　　　建設業

Ｅ　　　　　製造業

（09）　　　食料品

（10）　　　飲料・たばこ・飼料

（11）　　　繊維

（12）　　　木材・木製品

（13）　　　家具・装備品

（14）　　　パルプ・紙・紙加工品

（15）　　　印刷・同関連業

（16）　　　化学工業

（17）　　　石油製品・石炭製品

（18）　　　プラスチック製品

（19）　　　ゴム製品

（21）　　　窯業・土石製品

（22）　　　鉄鋼

（23）　　　非鉄金属

（24）　　　金属製品

（25）　　　はん用機械器具

（26）　　　生産用機械器具

（27）　　　業務用機械器具

（28）　　　電子部品・デバイス・電子回路

（29）　　　電気機械器具

（30）　　　情報通信機械器具

（31）　　　輸送用機械器具

（20・32）  その他

Ｆ　　　　　電気・ガス・熱供給・水道業

Ｇ　　　　　情報通信業

Ｈ　　　　　運輸業，郵便業

Ｉ　　　　　卸売，小売業

（50～55）  卸売業

（56～61）  小売業

Ｊ　　　　　金融業，保険業

Ｋ　　　　　不動産業，物品賃貸業

Ｌ　　　　　学術研究、専門・技術サービス業

Ｍ　　　　　飲食店・宿泊業

（76）      飲食店

Ｎ　　　　　生活関連サービス業，娯楽業

Ｏ　　　　　教育，学習支援業

Ｐ　　　　　医療，福祉

（83）　　　医療業

（85）　　　社会保険・社会福祉・介護事業

Ｑ　　　　　複合サービス事業

合　　　計

　　　０～２９人

　　３０～９９人

　１００～２９９人

　３００～４９９人

　５００～９９９人

  １０００人以上

模 192 179

23 19 10 7.9 -15.8 

-18.1 

69 55 -0.3 31.6

-8.2 84 8.4 7.8

219 220 -11.9 

1,622 -4.1 3.8

（91)       職業紹介・労働者派遣業

Ｓ・Ｔ　　　公務・その他

（92）　　　その他の事業サービス業

1 2 0 0.0

-20.7 

46 55 54 -5.8 18.3 -1.7 

52

11.3 0.5

18

-47.8 
注　計上数はパートタイムを含む。

規 432

別 50 56 49 12.1 11.6 -13.2 

8 8 10 151.4 6.5 21.2

3.7

-3.1 

474 434 -1.0 9.6

909 939 973 -6.6 3.3

-8.4 

146 -6.0 -7.1 

1,614 1,675

23 23 10.5 31.3 -2.5 

108.3 -88.0 

Ｒ　　　　　サービス業（他に分類されないもの） 85 92

20 18 11 28.1 -11.4 -36.2 

393 408 403 -4.4 3.8 -1.4 

194 187 180 3.8 -3.6 -3.9 

197

119 135 125 -12.4 13.3 -7.1 

41 40 37 -17.1 -1.8 -7.3 

57 63 57 8.0 9.1 -9.2 

別 7 7 6 27.0 8.7 -12.6 

8 10 10 -42.3 33.0 -8.0 

20 24 25 -9.9 19.0 7.1

244 259 253 -6.0 6.2 -2.2 

30 38 35 1.4 25.9 -7.0 

213 221 218 -6.9 3.4 -1.3 

0 0 1 - 100.0 125.0

12 10 10 4.3 -16.6 -5.0 

82 95 86 -32.3 15.9 -9.6 

5 3 2 261.1 -38.5 -37.5 

17 20 13 62.2 14.6 -34.3 

2 2 3 -43.2 19.0 32.0

5 8 5 52.4 53.1 -37.8 

24 18 8 219.8 -27.1 -54.7 

23 23 30 -6.8 -0.7 31.0

業 23 21 29 26.9 -8.3 37.3

20 19 23 74.5 -2.9 17.2

9 8 13 39.0 -6.5 57.0

13 11 12 0.7 -14.5 6.2

7 5 7 1.3 -28.8 42.1

2 1 2 -6.5 -44.8 31.3

1 1 1 -41.7 71.4 0.0

19 21 22 7.5 12.7 4.7

2 3 1 250.0 57.1 -54.5 

6 9 8 -17.2 45.5 -18.8 

0 1 0 -100.0 - -100.0 

35 34 27 39.9 -2.7 -20.6 

産 22 17 25 10.0 -21.5 42.8

19 19 15 63.8 -1.3 -18.8 

10 11 10 6.3 6.8 -5.6 

314 300 297 24.9 -4.5 -0.8 

51 42 40 7.0 -16.7 -4.7 

2 3 2 0.0 52.4 -9.4 

29 25 30 -26.5 -13.3 19.6

1 2 0 128.6 31.3 -81.0 

160 150 148 -6.8 -6.0 -1.6 

☆産業・規模別新規求人状況

項　目
年度（月平均） 対前年増減率（％）

33 34 35 33 34 35R3 R3 R5R4 R4R5
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（　　）内は対前年同月増減率(％)

Ａ・Ｂ　　　農・林・漁業

Ｃ　　　　　鉱業，採石業，砂利採取業

Ｄ　　　　　建設業

Ｅ　　　　　製造業

（09）　　　食料品

（10）　　　飲料・たばこ・飼料

（11）　　　繊維

（12）　　　木材・木製品

（13）　　　家具・装備品

（14）　　　パルプ・紙・紙加工品

（15）　　　印刷・同関連業

（16）　　　化学工業

（17）　　　石油製品・石炭製品

（18）　　　プラスチック製品

（19）　　　ゴム製品

（21）　　　窯業・土石製品

（22）　　　鉄鋼

（23）　　　非鉄金属

（24）　　　金属製品

（25）　　　はん用機械器具

（26）　　　生産用機械器具

（27）　　　業務用機械器具

（28）　　　電子部品・デバイス・電子回路

（29）　　　電気機械器具

（30）　　　情報通信機械器具

（31）　　　輸送用機械器具

（20・32）  その他

Ｆ　　　　　電気・ガス・熱供給・水道業

Ｇ　　　　　情報通信業

Ｈ　　　　　運輸業，郵便業

Ｉ　　　　　卸売，小売業

（50～55）  卸売業

（56～61）  小売業

Ｊ　　　　　金融業，保険業

Ｋ　　　　　不動産業，物品賃貸業

Ｌ　　　　　学術研究、専門・技術サービス業

Ｍ　　　　　飲食店・宿泊業

（76）      飲食店

Ｎ　　　　　生活関連サービス業，娯楽業

Ｏ　　　　　教育，学習支援業

Ｐ　　　　　医療，福祉

（83）　　　医療業

（85）　　　社会保険・社会福祉・介護事業

Ｑ　　　　　複合サービス事業

合　　　計

　　　０～２９人

　　３０～９９人

　１００～２９９人

　３００～４９９人

　５００～９９９人

  １０００人以上

(-18.2)27 (-20.6)

注　計上数はパートタイムを含む。

18

R6年8月

Ｒ　　　　　サービス業（他に分類されないもの）

（91)       職業紹介・労働者派遣業

（92）　　　その他の事業サービス業

Ｓ・Ｔ　　　公務・その他

13 ( - ) 0 ( - ) (-100.0)

7 (-58.8) 10 (25.0) (-30.0)

(-37.5)

10 (25.0) 14 (27.3) (100.0)

32 (-13.5) 20 (53.8) (35.0)

67 (15.5) 194 (38.6) (-47.9)

5

20

27

4

5

0 (-100.0) 1 ( - )

10 (-16.7) 8

2 (-33.3) 2 (0.0)

190275 (1.5) 278 (18.3)

(-20.0)

11 (-8.3) (-22.2)

1 (0.0)

141 (10.2)

325 (1.6)

50 (2.0)

項　目

産

業

別

10

2

28

25

4

規

模

別

0 ( - ) 0 (-100.0)

0 ( - ) 2 (-50.0)

4 (300.0) 5 (-54.5)

14

8 (33.3) 8 (-46.7)

R6年9月

1,692

898

476

179

132

14

1 (-66.7)

57 (0.0) (-19.4)

292 (11.5) (6.2)

14 (-48.1)

(100.0)

(-6.9)

(50.0)

(-100.0)

2

15

(100.0)

0

(0.0)

(121.7)

79

241

51

(-17.6) (10.2)

0

7

R6年10月

31

0

117

298

51

5

43

13

8

3

0

8

0

29

0

26

6

6

(0.0)

( - )

(0.0)

170 (-1.7) 159 (2.6) (-19.3)

315 (29.1) 351 (29.5) (-16.8)

41 (20.6) 38 (81.0) (-28.2)

(34.8)

16 (100.0) 18 (-5.3) (60.0)

13 (116.7) 26 (271.4) (200.0)

5 ( - ) 0 ( - ) ( - )

4 (300.0) 2 (0.0) (150.0)

33 (120.0) 35 (337.5) (0.0)

12 (0.0) 12 (50.0) (-55.2)

2 (0.0) 2 ( - ) ( - )

4 (0.0) 13 (-13.3) (85.7)

5 (400.0) 10 (0.0) (11.1)

51 (82.1) 21 (31.3) (-71.4)

5 (66.7) 0 ( - ) ( - )

22 (57.1) 28 (47.4) (-14.7)

19 (-45.7) 40 (73.9) (-9.7)

17 (-26.1) 27 (-25.0) (38.9)

7 (-68.2) 19 (137.5) (-66.7)

(20.0)

(-61.1)(153.8) 28 (7.7)33

7 (-12.5)

(-27.9)

36 (-41.0) 17 (-73.8) (-2.5)

3 (-57.1) 3 (-87.5) (400.0)

407 (8.0) 397 (-15.9) (7.3)

31

39

25

453

21 (200.0) 39 (-27.8)

3 (-25.0)

110

205 (-15.6) 200 (-14.2) (5.0)

30 (57.9) 13 (-43.5) (29.2)

82 (-2.4) 73 (-20.7) (29.9)

217202 (51.9) 197

232

31

113

(-7.0)

978 (-7.3) 982 (-0.8)

( - )

58 (20.8) 41 (-35.9) (33.9)

12 (-57.1) 15 (-44.4) (-6.0)

1,674 (4.7) 1,635 (-0.9) (-5.2)

30 ( - ) 0 ( - )

83

94

14

9

1

(-5.4)

474 (25.1) 475 (1.9) (-5.4)

166 (53.7) 141 (-15.1) (4.7)

36 (-10.0) 27 (35.0)

36

2

10

1

2

5

98

227

23

204

8

10

(R5年10月)

23

0

145

358

71

2

43

29

5

1

0

28

0

34

0

142

10

10

20

211

43

40

5

422

197

221

24

87

0

62

100

1,785

949

503

171

31

18

12

6

5
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注１ 計上数及び指数はパートタイムを除く。

注２ 構成比は新規及び有効求職者数（ﾊﾟｰﾄを除く）に対する構成比である。

注３ 令和3年9月以降についてはオンライン登録者にかかる件数を含む。

☆中高年求職者（45歳以上・パートを除く）の動向

項目 新　　規　　求　　職　　者 有　効　求　職　者

7月

3月

2025年 1月

2月

11月

12月

9月 185 -4.6 46.4 45.7 97 1.0 24.3 831 -6.9 48.3 46.7

10月 205 -10.5 48.5 45.5 117 4.5 27.7 871 -5.2 49.2 46.7

176 -10.7 45.8 100.0 90 7.1 23.4 821 -7.0 45.7 46.2

8月 175 -0.6 44.8 45.6 83 -4.6 21.2 816 -7.4 46.2 46.5

5月 184 -10.7 40.5 45.0 100 -12.3 22.0 895 0.2 46.5 46.2

6月 182 3.4 44.8 45.9 81 1.3 20.0 854 -3.9 45.6 46.4

3月 196 -4.4 42.2 44.3 93 -6.1 20.0 932 5.5 47.2 45.9

2024年 4月 235 -11.3 46.4 48.9 117 -21.5 23.1 939 4.3 47.3 46.7

2024年 1月 236 6.3 44.1 44.6 126 15.6 23.6 883 7.9 47.3 87.4

2月 218 4.8 45.3 46.0 105 -8.7 21.8 923 10.1 46.8 46.4

11月 174 21.7 44.4 45.7 82 18.8 20.9 907 2.8 49.0 46.1

12月 155 15.7 41.8 45.0 70 12.9 18.9 843 7.0 47.7 46.5

9月 194 31.1 46.5 43.2 96 11.6 23.0 893 -2.0 47.2 44.9

10月 229 30.1 47.8 45.0 112 64.7 23.4 919 1.3 47.9 45.4

7月 197 7.7 46.5 43.6 84 1.2 19.8 883 -9.2 46.5 44.5

8月 176 -3.3 37.6 43.2 87 -15.5 18.6 881 -8.8 45.8 44.4

5月 206 21.9 43.6 43.1 114 40.7 24.2 893 -8.1 45.5 44.3

6月 176 -13.3 40.6 42.5 80 -12.1 18.4 889 -3.3 45.4 44.7

2023年 4月 265 13.7 44.1 45.9 149 22.1 24.8 900 -10.9 45.4 45.0

2023年度 202 9.8 43.8 44.3 100 9.9 21.7 896 -1.1 46.8 47.1

2021年度 184 -4.2 41.9 42.6 96 -1.0 21.8 922 0.5 46.6 45.2

2022年度 184 0.0 41.7 42.1 91 -5.2 20.6 906 -1.7 45.9 44.1

2019年度 189 -3.1 38.9 38.2 91 -3.2 18.7 820 -4.4 42.7 39.6

2020年度 192 1.6 41.7 41.7 97 6.6 21.0 917 11.8 45.3 43.4

対前年 構成比 対前年 構成比 対前年 構成比

年度 増減率 津山所 岡山県 増減率 津山所 増減率 津山所 岡山県

年月 （％） （％） （％） （％） （％） （％） （％） （％）

　　　　５５歳以上
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注１ 就職率＝就職件数／新規求職者×１００

注２ 令和3年9月以降についてはオンライン登録者にかかる件数を含む。

463 -3.7 26.1 67 19.6 45.0 28 12.0 18.8 32.7 23.9

411 -9.9 23.3 69 6.2 51.1 31 0.0 23.0 39.4 37.3

430 -8.5 25.0 60 -23.1 46.9 28 -28.2 21.9 32.4 28.9

445 -5.7 23.8 62 -7.5 42.8 24 -22.6 16.6 34.1 29.6

421 -6.2 23.5 66 4.8 47.1 26 4.0 18.6 37.5 28.9

476 1.5 24.0 84 29.2 45.4 35 20.7 18.9 35.7 29.9

459 -2.5 23.8 66 6.5 45.2 34 61.9 23.3 35.9 34.0

480 18.5 24.3 70 0.0 40.7 33 3.1 19.2 32.1 31.4

479 9.9 24.3 83 -6.7 45.4 35 -5.4 19.1 42.3 37.6

420 10.2 23.7 56 -8.2 40.0 27 8.0 19.3 36.1 38.6

455 15.8 24.4 57 23.9 48.3 23 43.8 19.5 24.2 18.3

481 0.8 25.1 56 30.2 45.2 25 66.7 20.2 24.5 22.3

475 5.3 25.6 68 0.0 48.2 33 0.0 23.4 39.1 40.2

456 -11.3 23.7 65 14.0 39.4 31 14.8 18.8 36.9 35.6

470 -6.6 24.9 78 9.9 41.5 39 50.0 20.7 40.2 40.6

472 -7.8 24.1 67 15.5 39.4 31 24.0 18.2 38.1 38.8

449 -11.3 23.7 63 -4.5 43.8 25 -13.8 17.4 32.0 29.8

469 -14.7 23.7 65 8.3 40.6 29 52.6 18.1 24.5 19.5

471 -11.1 24.0 62 10.7 38.3 21 -22.2 13.0 30.1 18.4

472 -8.6 23.8 62 -3.2 40.8 26 -12.4 17.0 34.9 29.8

472 0.0 23.8 62 0.0 40.8 26 0.0 17.0 34.9 29.8

13.8 17.4 37.2 35.4

498 17.2 24.6 66 -4.6 41.1 28 -11.9 17.4 35.1 30.2

516 3.6 26.1 64 -2.8 41.1 30 6.3 18.8 35.8 32.0

22.1 69 -7.6 38.0 32

8月

9月

10月

11月

12月

2025年 1月

2月

3月

有 効 求 職 者 就　　　　　　　　　　職 就 職 率

５５歳以上 　　　　５５歳以上

対前年 構成比 対前年 構成比 対前年 構成比 ５５歳

増減率 津山所 増減率 津山所 増減率 津山所

5月

6月

7月

8月

9月

10月

11月

12月

2024年 1月

2月

3月

2024年 4月

5月

6月

7月

2021年度

2022年度

2023年度

4月2023年

項目

年度

年月

2019年度

2020年度

以上

（％） （％） （％） （％） （％） （％） （％）

425 -6.0
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注１ 年度の数値は月平均である。

注２ 就職率＝就職件数／新規求職者数×１００

☆パートタイムの状況

3月

2月

12月

2025年 1月

10月 519 -18.5 270 -4.9 1.92 1,502 -1.8 1,384 0.1 1.09 110 8.9 40.7

11月

8月 469 0.9 206 -15.2 2.28 1,410 -4.3 1,357 2.6 1.04 78 1.3 37.9

9月 624 10.1 273 -9.6 2.29 1,516 2.9 1,371 1.2 1.11 104 8.3 38.1

6月 475 -21.1 240 -3.6 1.98 1,339 -15.9 1,529 1.2 0.88 96 -11.1 40.0

7月 534 -5.7 263 12.4 2.03 1,363 -10.1 1,446 6.7 0.94 116 36.5 44.1

2024年 4月 588 -4.7 444 -11.9 1.32 1,416 -12.8 1,498 -3.0 0.95 99 -24.4 22.3

5月 435 -14.9 326 6.9 1.33 1,398 -10.8 1,565 1.7 0.89 110 13.4 33.7

2月 458 -24.4 271 -4.6 1.69 1,468 -12.8 1,292 2.5 1.14 113 18.9 41.7

3月 556 -10.8 284 -4.7 1.96 1,408 -15.5 1,362 1.8 1.03 131 0.0 46.1

12月 532 -5.3 195 14.7 2.73 1,531 -11.6 1,251 0.6 1.22 100 12.4 51.3

2024年 1月 585 -11.4 322 24.8 1.82 1,472 -11.5 1,285 5.7 1.15 82 12.3 25.5

10月 637 -11.7 284 9.2 2.24 1,530 -13.6 1,382 -9.7 1.11 101 -17.2 35.6

11月 504 -13.7 235 5.4 2.14 1,568 -12.2 1,362 -6.6 1.15 96 -17.2 40.9

8月 465 -10.7 243 2.5 1.91 1,473 -9.6 1,322 -12.5 1.11 77 -11.5 31.7

9月 567 -11.3 302 11.0 1.88 1,473 -12.5 1,355 -11.7 1.09 96 -4.0 31.8

6月 602 -3.5 249 -11.1 2.42 1,593 -5.0 1,511 -11.3 1.05 108 -8.5 43.4

7月 566 -10.6 234 -0.4 2.42 1,516 -8.5 1,355 -13.4 1.12 85 -14.1 36.3

2023年 4月 617 -2.2 504 9.3 1.22 1,624 -2.7 1,544 -8.6 1.05 131 6.5 26.0

5月 511 -9.1 305 -4.7 1.68 1,568 -6.1 1,539 -10.8 1.02 97 -14.9 31.8

2022年度 614 11.6 275 -0.4 2.23 1,691 7.3 1,481 -0.2 1.14 106 5.0 38.5

2023年度 550 -10.4 286 4.0 1.92 1,519 -10.2 1,380 -6.8 1.10 101 -4.7 35.3

2020年度 638 -4.5 258 -6.9 2.47 1,774 -2.3 1,337 10.3 1.33 103 -6.4 39.9

2021年度 550 -13.8 276 7.0 1.99 1,576 -11.2 1,484 11.0 1.06 101 -1.9 36.6

増減率

年月 （％） （％） （倍） （％） （％）

対前年 対前年

（％） （％）

2019年度 668 -1.3 277 0.7 2.41 1,815 -4.4 1,212 -0.8 1.50 110 -2.7 39.7

項目 新　　　　　規 有　　　　　効 就　　職

求　　　人 求　　　職 求　人 求　　　人 就職率

対前年 対前年 倍　率 倍　率

（倍）

求　　　職 求　人 合　　　計

対前年

年度 増減率 増減率 増減率 増減率
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注１ 正社員の求人倍率は、正社員の求人数をパートタイムを除く常用の求職者数で除して算出している

が、パートタイムを除く常用の求職者数には、派遣労働者や契約社員を希望する者も含まれるため、

厳密な意味での正社員求人倍率より低い数値となる。

注２ 充足率＝就職件数（充足数）／新規正社員求人数×１００

注３ 令和3年9月以降についてはオンライン登録者にかかる件数を含む。

3月

☆正社員求人倍率の推移

2025年 1月

2月

11月

12月

9月 858 -6.4 397 -4.8 2.16 2,707 1.7 1,713 -9.2 1.58 88 -38.0 10.3

10月 935 5.8 421 -12.1 2.22 2,759 4.4 1,767 -7.7 1.56 110 15.8 11.8

7月 891 -2.1 382 -9.5 2.33 2,557 0.1 1,791 -5.5 1.43 100 -6.5 11.2

8月 1,078 10.3 389 -16.7 2.77 2,708 3.6 1,762 -8.2 1.54 103 -19.5 9.6

5月 1,008 13.0 452 -4.2 2.23 2,694 5.4 1,924 -1.9 1.40 112 10.9 11.1

6月 779 -12.5 406 -6.5 1.92 2,657 1.8 1,869 -4.5 1.42 112 -13.8 14.4

3月 791 -6.9 463 -3.5 1.71 2,487 5.8 1,970 3.1 1.26 145 2.1 18.3

2024年 4月 988 2.9 507 -15.5 1.95 2,599 8.9 1,984 0.3 1.31 128 4.1 13.0

2024年 1月 876 2.0 534 15.1 1.64 2,499 8.0 1,862 4.7 1.34 88 11.4 10.0

2月 958 31.2 478 3.0 2.00 2,600 13.2 1,967 7.7 1.32 120 -0.8 12.5

11月 915 16.6 390 8.3 2.35 2,599 -0.2 1,847 -4.9 1.41 103 -8.0 11.3

12月 835 11.0 369 2.5 2.26 2,499 4.5 1,763 -1.2 1.42 102 9.7 12.2

9月 917 -4.3 417 -1.4 2.20 2,662 2.3 1,886 -5.7 1.41 142 35.2 15.5

10月 884 -11.6 479 7.6 1.85 2,642 -0.1 1,915 -5.2 1.38 95 -4.0 10.7

7月 910 2.2 422 0.5 2.16 2,554 0.4 1,895 -6.4 1.35 107 -15.1 11.8

8月 977 16.4 467 8.9 2.09 2,614 4.0 1,919 -4.7 1.36 128 16.4 13.1

5月 892 5.6 472 10.0 1.89 2,556 0.5 1,961 -5.9 1.30 101 0.0 11.3

6月 890 -6.1 434 -7.9 2.05 2,610 0.0 1,957 -5.3 1.33 130 17.1 14.6

2023年 4月 960 6.5 600 14.1 1.60 2,387 -4.3 1,978 -25.7 1.21 123 0.0 12.8

2023年度 900 4.3 460 4.8 1.96 2,559 2.7 1,910 -4.9 1.34 115 4.5 12.8

2021年度 830 -0.2 438 -4.8 1.89 2,378 1.3 1,973 -2.3 1.21 111 -0.9 13.4

2022年度 863 4.0 439 0.2 1.97 2,492 4.8 2,009 1.8 1.24 110 -0.9 12.7

項目 新　　　規 有　　　効 就　　　　職

倍　率 対前年

（倍） （％）

求職（常用） 求　人 就職件数（充足数）

充足率

年度 増減率 増減率 増減率 増減率 増減率

対前年

年月 （％） （％） （倍） （％） （％）

対前年

正社員求人 求職（常用） 求　人 正社員求人

対前年 対前年 倍　率

（％）
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